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Pourquoi des Ateliers de l’Adaptation au changement climatique ? 
Le changement climatique est déjà là, ses impacts sont généralisés et s’intensifient. Il s’agit d’ores et déjà d’y faire 
face, et d’anticiper plutôt que de réagir dans l’urgence. 
Il s’agit d’insuffler une culture du risque climatique (risque physique et risque de transition). 
Les Ateliers de l’Adaptation donnent les clefs pour comprendre ce qu’est l’adaptation et fournissent une méthode pour 
faire collectivement les bons choix et éviter les maladaptations. 
 
L’objectif premier des Ateliers de l’Adaptation est la sensibilisation 
Cette sensibilisation porte sur quatre points :  
🎯 Définir le champ de l’adaptation. L’adaptation (agir sur les conséquences du changement climatique) est très 
souvent confondue avec l’atténuation (agir sur ses causes). On commence donc par une petite mise au point. 
🎯 Acquérir une méthode pour faire les bons choix. En matière d’adaptation, on fait souvent les mauvais choix sans le 
vouloir, ni même le savoir. Il faut donc une méthode, pour éviter de renforcer le risque en cherchant à le réduire et, 
surtout, obtenir le maximum de co-bénéfices. 
🎯 Expérimenter la dimension collective. L’atelier offre une expérience d’intelligence collective et permet de 
comprendre que sans dialogue et collaboration entre les acteurs concernés, une mesure d’adaptation risque l’échec au 
moment de sa mise en œuvre.  
🎯 Comprendre l’urgence. En matière d’adaptation comme en matière d’atténuation, le temps presse et il ne faut pas 
dépasser certaines limites. 
 
Le déroulé d’un Atelier  
Les Ateliers sont fondés sur la science (essentiellement le rapport du groupe 2 du Giec) et font appel à l’intelligence 
collective. Huit participants maximum sont regroupés autour d‘une table animée par un animateur – formateur pour 
jouer avec des cartes et ainsi intégrer les différentes notions et étapes de la méthode.  
Un Atelier complet se déroule en 3 heures divisées en 2 séquences : 
👉 Séquence 1 : Sensibilisation sur les notions clefs de l’adaptation avec des exemples types associés à des aléas 
climatiques et acquisition de la méthode pour faire les bons choix (environ 1 h 30)  
👉 Séquence 2 : Mise en pratique de la méthode sur un enjeu spécifique (environ 1 h 30)  
 
A l’issue de l’Atelier, l’entreprise a pris conscience de l’importance et l’urgence à mettre en œuvre un plan 
d’adaptation, elle peut décider : 

- d’élargir la sensibilisation à d’autres personnes en interne et de son écosystème 
- d’approfondir le lsite de ses enjeux et de faire une étude de vulnérabilité 
- de mettre en place un plan risque climatique 

 
Les 4 bonnes nouvelles de l'adaptation 
🤩 Un booster de la transition : s’intéresser à l’adaptation, ce n’est pas ouvrir un nouveau chantier par rapport à 
l’atténuation, c’est prendre conscience des complémentarités de ces deux types de mesure et avancer plus vite sur le 
chemin de la transition. Si l’on veut aller vite (et il le faut), autant marcher sur nos deux jambes.  
🤩 Un excellent moyen de sensibilisation au changement climatique, puisque l'on parle d'enjeux tangibles qui 
touchent directement les participants. Le Haut Conseil pour le Climat avance même que cette entrée en matière serait 
« plus à même de déclencher la prise de conscience que le consensus scientifique. »  
🤩 Un bon remède au fatalisme. Par la mise en action avec des effets rapidement concrets, l’adaptation permet 
d’éviter les écueils du fatalisme ou de la sidération face à un futur anxiogène.  
🤩 Un avantage concurrentiel. S’adapter à temps et en faisant les bons choix apporte un avantage concurrentiel.  


